
附件：项目清单及绩效自评表

安徽省宿州市立医院 2023 年度项目支出绩效自评清单

序号 项目名称 备注

1 药品零差率及耗材取消加成项目补助

2 市直离休干部 ICU 包干项目

3 武警支队外转诊项目

4 医疗责任险项目

5 宿州市立医院债务化解和贷款贴息项目

6 新冠患者救治项目市级财政补助

1、药品零差率及耗材取消加成项目补助

项目支出绩效自评表

（2023 年度）

项目名称 药品零差率及耗材取消加成项目补助

主管部门
607-宿州市卫生健康委员

会

实施单

位
607004-安徽省宿州市立医院

项目资金

（万元）

全年

预算

数

全年执

行数
分值

执行

率
得分

年度资金总额： 376 376 10
100.0

0%
10.00

其中：本年财政拨款 376 376 —

上年结转资金 0 0 —

其他资

金
0 0 —

年
度

总
体

目
标

预期目标 实际完成情况



城市公立医院改革，取消药品加成，合理

降低药品价格，总体上不增加患者医药费

用负担。

2023 年药品零差率补助补偿资金全部到

位，实行专款专用，按照财政自己管理

制度对项目资金使用进行管理，用于支

付药品款。有利于推动公立医院改革。

绩
效
指
标

一级

指标

二

级

指

标

三级指标

年度

指标

值

实际完

成值
分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出

指标

(50

分)

数

量

指

标

逐步降低药品收入占

比
提高

达成预

期指标
20 18

药品零差率

是政策性补

助，公立医

院改革逐步

完善的过程

质

量

指

标

实行药品零差率及耗

材加成

提高

医疗

服务

质量

达成预

期指标
15 12

药品零差率

是政策性补

助，公立医

院改革逐步

完善的过程

时

效

指

标

资金下达及时性 及时
达成预

期指标
15 15

药品零差率

是政策性补

助，公立医

院改革逐步

完善的过程

效益

指标

(30

分)

经

济

效

益

指

标

药品价格进行监督，

保障药品零差率
保障

达成预

期指标
15 12

药品零差率

是政策性补

助，公立医

院改革逐步

完善的过程

社

会

效

益

指

标

有利于改善城市公立

医院公益性
保障

达成预

期指标
15 12

药品零差率

是政策性补

助，公立医

院改革逐步

完善的过程

满意

度指

标

(10

分)

满

意

度

指

标

病人满意度 满意
达成预

期指标
10 9

药品零差率

是政策性补

助，公立医

院改革逐步

完善的过程



总分 100 88.00

2、市直离休干部 ICU 包干项目

项目支出绩效自评表

（2023 年度）

项目名称 市直离休干部 ICU 包干项目

主管部门 607-宿州市卫生健康委员会
实施单

位

607004-安徽省宿州市立

医院

项目资金

（万元）

年初

预算

数

全年预

算数

全年执

行数
分值

执行

率
得分

年度资金总额：
400.

00
400.00 400.00 10

100.0

0%
10.00

其中：本年财政拨款
400.

00
400.00 400.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金
0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

市直离休干部在医院门诊、就诊、产生费用由市

立医院进行垫付，由财政进行兜底补贴宿州市立

医院。

为市直离休干部提供了医疗技术服

务，保障了离休干部的身体健康，减

缓离休干部的经济负担。

绩
效
指
标

一

级

指

标

二

级

指

标

三级指标
年度指

标值

实际完

成值
分值 得分

偏差原因

分析及改

进措施

产

出

指

标

数

量

指

标

保障市直 155 名离休干部来我

院进行就诊
保障

达成预

期指标
15 13

为离休干

部提供医

疗技术服

务，改进

服务意

识。



质

量

指

标

全面实施责任整体护理，观察病

人病情。
保障

达成预

期指标
10 8

为离休干

部提供医

疗技术服

务，改进

服务意

识。

时

效

指

标

资金下达及时性 保障
达成预

期指标
10 10

成

本

指

标

项目总成本
400 万

元

达成预

期指标
15 15

效

益

指

标

经

济

效

益

指

标

缓解市直离休干部的经济负担 缓解
达成预

期指标
10 8

在一定程

度上缓解

了离休干

部的经济

负担。

社

会

效

益

指

标

为市直离休干部提供更好的医

疗技术服务

提供服

务

达成预

期指标
10 8

为离休干

部提供医

疗技术服

务，改进

服务意

识。

可

持

续

影

响

指

标

实行责任制整体护理，分组包

干。
实行

达成预

期指标
10 8

为离休干

部提供医

疗技术服

务，改进

服务意

识。

满

意

度

指

标

满

意

度

指

标

病人满意度 满意
达成预

期指标
10 8

为离休干

部提供医

疗技术服

务，改进

服务意

识。

总分 100 88.00



3、武警支队外转诊项目

项目支出绩效自评表

（2023 年度）

项目名称 武警支队外转诊项目

主管部门 607-宿州市卫生健康委员会 实施单位
607004-安徽省宿州市立医

院

项目资金

（万元）

年初

预算

数

全年预算

数

全年执行

数

分

值
执行率 得分

年度资金总

额：
35.00 35.00 23.29 10 66.54% 6.65

其中：本年财

政拨款
35.00 35.00 23.29 —

上年结转资

金
0.00 0.00 0.00 —

其他资

金
0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

依据宿州市市政府《关于武警宿州市支队申请

解决宿州城区武警支队官兵免费医疗问题的

请示》批复，市立医院为武警支队免费定点医

疗医院，武警支队来我院就诊，专门窗口对接，

各类检查军人优先。

依据宿州市市政府相关批复，市立医院

为武警支队定点医疗医院，市立医院有

专门窗口对接，各类检查军人优先。給

予武警支队工作人员一定程度的保障。

绩
效
指
标

一级

指标

二

级

指

标

三级指标
年度指标

值

实际完成

值

分

值
得分

偏差原因

分析及改

进措施

产出

指标

数

量

指

标

保障武警支队队员就诊 保障

部分达成

预期指标

并具有一

定效果

15 11

在一定程

度上给武

警支队队

员提供了

医疗救

治，保障

了武警支

队队员的

身体健康



质

量

指

标

专门窗口对接

设置军人

优先的窗

口

达成预期

指标
15 13

在一定程

度上给武

警支队队

员提供了

医疗救

治，保障

了武警支

队队员的

身体健康

时

效

指

标

资金下达及时性 及时
达成预期

指标
10 10

成

本

指

标

项目总成本 35 万元

部分达成

预期指标

并具有一

定效果

10 7

在一定程

度上给武

警支队队

员提供了

医疗救

治，保障

了武警支

队队员的

身体健康

效益

指标

经

济

效

益

指

标

医院预冲就诊卡，武警

支队凭卡就诊免费
保障

达成预期

指标
10 8

在一定程

度上给武

警支队队

员提供了

医疗救

治，保障

了武警支

队队员的

身体健康

社

会

效

益

指

标

保障武警支队队员身体

健康
保障

达成预期

指标
10 8

在一定程

度上给武

警支队队

员提供了

医疗救

治，保障

了武警支

队队员的

身体健康

可

持

续

影

维持社会稳定性 维持
达成预期

指标
10 8

在一定程

度上给武

警支队队

员提供了



响

指

标

医疗救

治，保障

了武警支

队队员的

身体健康

满意

度指

标

满

意

度

指

标

武警支队队员满意度 满意
达成预期

指标
10 8

在一定程

度上给武

警支队队

员提供了

医疗救

治，保障

了武警支

队队员的

身体健康

总分 100 79.65

4、医疗责任险(医院:财政,6:4)

项目支出绩效自评表

（2023 年度）

项目名称 医疗责任险(医院:财政,6:4)

主管部门 607-宿州市卫生健康委员会 实施单位
607004-安徽省宿州市立

医院

项目资金

（万元）

年初

预算

数

全年预算

数

全年执行

数
分值 执行率 得分

年度资金总

额：
38.50 38.50 38.50 10 100.00% 10.00

其中：本年财

政拨款
38.50 38.50 38.50 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度

总
体

目
标

预期目标 实际完成情况



根据《宿州市人民政府关于印发宿州市医疗

责任险方案实行的通知》，我院按照政策和

实际情况参加医疗责任保险，实现公立医院

统一的保险率。

根据文件精神，我院参加医疗责任保

险，給予在医疗救治过程中遇到的医疗

纠纷給予赔偿

绩
效
指
标

一

级

指

标

二

级

指

标

三级指标
年度指标

值

实际完成

值
分值 得分

偏差原

因分析

及改进

措施

产

出

指

标

数

量

指

标

按照政策要求每年参加

医疗责任保险

按要求完

成

达成预期

指标
15 15

质

量

指

标

在诊疗活动中造成人身

伤害，給予患者赔偿。
保障患者

达成预期

指标
10 8

维护了

社会稳

定，但

是医疗

纠纷仍

较多，

不可避

免。

时

效

指

标

在开展医疗活动中发生

医疗纠纷赔偿能及时处

理

及时
达成预期

指标
10 10

成

本

指

标

项目总成本 35 万
达成预期

指标
15 15

效

益

指

标

经

济

效

益

指

标

缓解患者经济负担 缓解
达成预期

指标
15 13

维护了

社会稳

定，但

是医疗

纠纷仍

较多，

不可避

免。

可

持

续

影

响

维持社会稳定 维持
达成预期

指标
15 13

维护了

社会稳

定，但

是医疗

纠纷仍



指

标

较多，

不可避

免。

满

意

度

指

标

满

意

度

指

标

患者满意度 满意
达成预期

指标
10 8

給予患

者提供

了医疗

技术服

务，保

障了患

者身体

健康，

但是医

疗技术

要进

步，服

务意识

改进。

总分 100 92.00

5、宿州市立医院债务化解和贷款贴息项目

项目支出绩效自评表

（2023 年度）

项目名称 宿州市立医院债务化解和贷款贴息项目

主管部门 607-宿州市卫生健康委员会 实施单位
607004-安徽省宿州市立

医院

项目资金

（万元）

年

初

预

算

数

全年预算数
全年执行

数
分值 执行率 得分

年度资金总额：
32

00
3200 3200 10

100.00

%
10.00

其中：本年财政拨

款

32

00
3200 3200 —



上年结转资金 0 0 0 —

其他资

金
0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

保障公立医院经济运行，维护公立医院发展。

为进一步加快宿州市医疗卫生事业的

发展，缩小与省内区域医疗卫生水平

的差距，实现医疗卫生事业与经济社

会的协调发展。根据市委市政府会议

纪要給予市级财政每年要給予市级公

立医院进行补助，在一定程度上弥补

了公立医院的亏损，保障公立医院经

济运行。

绩
效
指
标

一

级

指

标

二

级

指

标

三级指标 年度指标值
实际完成

值
分值 得分

偏差原

因分析

及改进

措施

产

出

指

标

(50

分)

数

量

指

标

债务化解和贷款贴息 3200 万元
达成预期

指标
15 15

质

量

指

标

保障公立医院经济运行 保障
达成预期

指标
15 12

债务化解

和贴息项

目，在一定

程度上弥

补的公立

医院的亏

顺，保障了

公立医院

经济运行。

但是公立

医院缺口

仍然很大。

时

效

指

标

资金下达及时性 及时
达成预期

指标
10 10

成

本

指

标

项目总成本 3200 万元
达成预期

指标
10 10



效

益

指

标

(30

分)

经

济

效

益

指

标

弥补公立医院亏损 保障
达成预期

指标
10 8.5

债务化解

和贴息项

目，在一定

程度上弥

补的公立

医院的亏

顺，保障了

公立医院

经济运行。

但是公立

医院缺口

仍然很大。

社

会

效

益

指

标

维护公立医院稳定发展 维护
达成预期

指标
10 8

债务化解

和贴息项

目，在一定

程度上弥

补的公立

医院的亏

顺，保障了

公立医院

经济运行。

对于公立

医院事业

发展起到

一定帮助

作用，想彻

底改变公

立医院现

状任务仍

然很重。

可

持

续

影

响

指

标

促进卫生健康事业发展 促进
达成预期

指标
10 8.5

债务化解

和贴息项

目，在一定

程度上弥

补的公立

医院的亏

顺，保障了

公立医院

经济运行。

对于公立

医院事业

发展起到

一定帮助

作用，想彻



底改变公

立医院现

状任务仍

然很重。

满

意

度

指

标

(10

分)

满

意

度

指

标

病人满意度 满意
达成预期

指标
10 8

公立医院

改革道路

还有一段

要走，对于

病人而言，

医院的医

疗服务技

术提升机

服务质量

仍需改进。

总分 100 90.00

6、新冠患者救治项目市级财政补助

项目支出绩效自评表

（2023 年度）

项目名称 新冠患者救治项目市级财政补助

主管部门 007-预算科 实施单位
607004-安徽省宿州市立

医院

项目资金

（万元）

年初预

算数

全年

预算

数

全年执行

数
分值

执行

率
得分

年度资金总

额：
60.63 60.63 29.99 10

49.46

%
4.95

其中：本年财

政拨款
60.63 60.63 29.99 —

上年结转资

金
0.00 0.00 0.00 —

其他资金
0.00 0.00 0.00 —



年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

根据安徽省医保局、财政厅、卫健委联合印

发医保秘【2023】8 号文件及皖医保秘【2023】

13 号文件，按要求上报新冠病毒感染患者的

住院台账，申请新冠患者个人负担费用。

根据安徽省医保局、财政厅、卫健委

联合印发医保等文件，按照要求上报

新冠病毒感染患者住院台账，申请患

者个人负担费用。根据年初预定目标，

截止目前已退费 402 人。

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级

指标
三级指标

年度

指标

值

实际完成

值
分值 得分

偏差原

因分析

及改进

措施

产

出

指

标

数量

指标

新冠病毒感染患者救治人

数
487 人

部分达成

预期指标

并具有一

定效果

20 15

实际发

放 402

人，偏

差原因

是患者

已经无

法联系

上；联

系上的

患者未

提供材

料来退

费或者

部分患

者未结

算。

质量

指标
保障新冠患者的身体健康 保障

达成预期

指标
15 15

时效

指标
资金下达及时性 及时

达成预期

指标
15 15

效

益

指

标

经济

效益

指标

减轻新冠患者承担经济负

担
缓解

达成预期

指标
15 15

可持

续影

响指

标

保障新冠患者身体健康 保障
达成预期

指标
15 15



满

意

度

指

标

满意

度指

标

病人满意度 满意
达成预期

指标
10 8

需要持

续提升

病人满

意度

总分 100 87.95


